NEWSLETTER vum PRIDEL
no 3

projet d’integration
et d’encadrement des éleves

2 Axen :
1) Disziplin
2) Motivatioun



Structure d’accuell
« Aguarium »

Chiffren :

B Insgesamt 324 Visiten

B 153 verschidde Schiler

B 64 verschidden Enseignanten

B Esouvill Schiler pro Klassenniveau
/es S7
6es 102
Ses 56
4es 34
3es 31
2es 40

léres 4




Structure d’accuell
« Aguarium »

Mangel :

B D'Titulairen mussen uruffen fir hire Kandidat
unzemellen

B D'Titulairen mussen de Schiler eng « sérieux »
Aufgab mattgin;

Verbesserungsvirschléi soll éen dem
Groupe de pilotage weidergin




Propreté des lieux

Resultat :
[1 Et ass schon méi propper;
[0 Awer nach net jidder Schuler huet et verstanen

Weiderfeierung :

[0 Diren an der klenger Paus an an der grousser
Paus zousparen;

[0 Den eischte Stack am neie Gebai sparen

Opruff

[0l Eng Botzfra muss am Dag do sin

1 Mellt lech fir an der Méttespaus Surveillance an
de Gang ze machen




Schulerzeitung

An der Option 3es fankt et un

B Claudine Moench, Simone Lehnert an Pascale Hury

Sie sichen « Zulieferer » am L&f vum Joer




Stages en entreprises

Betréfft : 2es Schiiler op fraiwélleger Basis

B Sie mussen eng Demande motivée eragin

B De Stage dauert 14 Deeg (1.Woch virun der
Ouschtervakanz an 1. Woch Ouschtervakanz)

B Sie rédigéieren e Rapport de stage

Opruff :hélleft eis Stage-plaatzen ze fannen




Schulercomitée

-Gebuertshéllef




Portefolio de motivation

soll Stolz op Leeschtung dokumentéieren

Den neie 7es Schiler kritt e Classeur matt LRSL-logo

Doranner klasseiert hien Zertifikater, dei vum Régent, Jury
od. Conseil de classe énnerschriwe gin

Dés Zertifikater dokumentéieren em Schiiler sein
Engagement fir d’'Schoul, an an der Schoul,seng zousatzlech
Qualifikatiounen, a seng individuell Fahegkeeten

Iwer d’Joeren gétt esou seng Perséinlechkeetsentfaltung
novollzéihbar. Z.B.:

Aufgaben am Schulercomité

Mattschaffen an der Schilerzeitung

Peermediatioun

Hausaufgabenhélléf

Mathésolympiaden

Thater a Musek an , an ausserhalb der Schoul

Schoulesch Leeschtungen op déi een stolz ass

OO0O00000




Interdisziplinariteit

an vernetzt Denken

2 verschidde Proffepools

Op 6es niveau schaffen haptsachlech
Sciences naturelles-,Sciences socilales-,
an Sprocheproffen zesummen

Op niveau 2es éischter culture générale




Conclusioun

De Projet huet konkret Form ugeholl,
Et ass elo wichteg datt en Liewe Kkritt an

Dofir mussen mer en am corps enseighant
verankeren, dat heescht, dat bel denen
eenzelne Chantier’en vill verschidde Leit

matt upaken




Den neie Proffecomité

OO00O00O00O0O0O000O00

Becker Eugene, président

Wildgen Mariette, vice-présidente

Hild Charel, trésorier

Kremer Norbert, responsable café

Pierson Christiane, eventmanager

Frantz Edith, responsable contact « anciens »
Richard Martine, adjointe-café

Robinet Ander
Courtehoute Tom

D’Onghia Lonia

Kremer Ben > Ausflug; Chréschtiessen;
Kremer Isabelle Départs en retraite; Caisse
Aschman Kim cadeaux etc




[ Conseil d’'Education

Direktioun LRSL

"

)

\/

I

KOLLEGIUM

SPOS

Groupe de
pilotage Projet

' Interdisziplinaritat

Schiilerzeitung

Stages en

Entreprises

Motivatiouns
Portfolio

SCHILW

Structure d’
Accueil

Propreté
des lieux

PRIDEL: Projet d’intégration et d‘'encadrement des éleves

Schiilerkomite




LRSL Dreijahresplan
2009/2010

2010/2011

2011/2012

Astellung vun enger/engem

Structure d’ accueil

Propreté des lieux

Schiilerzeitung Option: 3es

Einschreibung

3 Verantwortliche
Produktion
intervenants externe
zuarbeit intern

educatrice(eur)

Resposabilisierung der Lehrer und Schiiler

Option: 3es & 2es

Option: 3es & 2es & 1es => Eigenregie

Schilerkomite

eigenstandiges Schiilercomité

grﬂpden Zeitkader fiir Treffen von
ausbilden den Délégués de classes
begleiten und Comité
Stages en entreprises (2es)
finden
organisieren Verfeinern Autonome Gruppe entsteht
begleiten
dokumentieren
Travailinterdisciplinaire
intressierte Lehrer sammeln
Verfeinern

Pilotklassen bestimmen
6es & 2es

Motivatiounsportfolio: 7es

ausbauen

nachst 7es (nei classen)

nachst 7es (nei classen)
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